Der Landesverband Arbeit-Bildung-Teilhabe Saar-
land e. V. ist der Fachverband der saarldndischen
Werkstadtten und der Inklusionsfirmen fiir behin-
derte Menschen. Unter einem Dach vereint er eine
grofle Auswahl an Arbeits-, Bildungs- und Forder-
moglichkeiten verteilt iiber das gesamte Saarland.
Zudem vertritt er die Interessen seiner Werkstatt-
beschaftigten und Inklusionsmitarbeiter.

Die Werkstattrate Saarland sind die gewahlten
Interessensvertretungen der Werkstattbeschaftig-
ten, welche die Interessen der 4000 saarldandischen
Werkstattbeschaftigten mit vertreten.

Beide Partner arbeiten gemeinsam daran, tiber die
Menschen und ihre Leistungen in den Werkstatten
und Inklusionsfirmen aufzuklaren und neue Be-
gegnungen zu schaffen.

Jetzt anmelden und am 10. Oktober 2024
die Perspektive wechseln!

Kontakt:

Landesverband Arbeit-Bildung-Teilhabe
Saarland e.V.

Ernst-Abbe-Strafie 1

66115 Saarbriicken

Tel: 0681 7615642

E-Mail: schichtwechsel@wfbsaar.de

www.schichtwechsel-saarland.de

Sie wollen mitmachen?
Jetzt hier informieren:
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DARUM GEHT'S

DIE SAARLANDISCHEN WERKSTATTEN UND
INKLUSIONSFIRMEN

Arbeit ist fiir jeden Menschen wichtig. Sie ist iden-
titatsstiftend, pragend fiir unsere sozialen Bezie-
hungen und oft unerldsslich fiir unser Selbstwert-
gefiihl. Sieist Voraussetzung fiir ein unabhangiges
und selbstbestimmtes Leben. Neben dem all-
gemeinen Arbeitsmarkt gibt es hierfiir Arbeits-
platze in Werkstdtten fiir behinderte Menschen.
Werkstatten sind der Inklusion, der Teilhabe und
der beruflichen Rehabilitation verpflichtet. Sie
sind Orte des personlichen Wachstums und Orte
der wirtschaftlichen Innovation und Kreativitat.
Die Werkstdtten bieten ein breites Spektrum an
Dienstleistungen und Produkten an. Ein wichtiges
Ziel der saarlandischen Werkstatten ist die Ver-
mittlung der Beschiftigten auf den allgemeinen
Arbeitsmarkt. Idealerweise kann sich aus einem
Tausch eine Beschdftigung auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt ergeben.

Inklusionsfirmen sind Betriebe des ersten Arbeits-
marktes. Sie bieten Menschen mit Behinderung
sozialversicherungspflichtige Arbeitspldatze an.
Menschen mit und ohne Behinderung arbeiten
Hand in Hand zusammen im gleichen Betrieb.

Lernen Sie die Vielfalt der saarlandischen Werk-
statten und Inklusionsfirmen kennen und leisten
Sie damit einen wichtigen Beitrag zur Inklusion!

SO GEHT'S

DER SCHICHTWECHSEL

So kénnen Sie tauschen:

WECHSEL IN DIE WERKSTATTEN /
INKLUSIONSFIRMEN

Arbeiten Sie fiir einen Tag in einem inklusiven
Team. Der Aktionstag ermdglicht lhnen Begeg-
nungen mit den Menschen in den Werkstatten
und Inklusionsfirmen. Es werden Einblicke in
die Vielfalt der Produkte und Dienstleistungen
und ein Mitwirken bei den vielseitigen Arbeits-
ablaufen gewdhrt, ein echter Perspektivwechsel
fiir mehr Inklusion!

WECHSEL IN IHREN BETRIEB

Ihr Betrieb stellt einen oder mehrere Platze fiir
einen Tausch zur Verfligung. Die Beschaftigten
der Werkstdtten schnuppern in Berufsfelder des
allgemeinen Arbeitsmarktes, lernen lhr Unter-
nehmen ndher kennen und bereichern das
Betriebsklima. Auf Wunsch begleiten die sozialen
Dienste aus den Werkstatten mit Rat und Tat.
Inklusionsfirmen bieten ebenfalls Tauschplatze
an. Dabei geht es insbesondere darum, poten-
ziellen Arbeitgebern die Leistungsfahigkeit von
Inklusionsmitarbeitern zu vermitteln, um diese zu
ermuntern, eigene Inklusionsabteilungen oder Be-

triebe zu griinden.

Weitere Informationen zum Aktionstag
Schichtwechsel finden Sie auf
unserer Internetseite

www.schichtwechsel-saarland.de



